PATVIRTINTA

Utenos rajono savivaldybes tarybos
2017 m. geguzes 25 d.

sprendimu Nr. TS-156

UTENOS RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Utenos rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) direktorius yra
biudZetinés jstaigos vadovas.
2. Pareigybés lygis — Al.

_ IISKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. bati Lietuvos Respublikos pilietis arba turéti leidimg nuolat gyventi Lietuvos
Respublikoje;

3.2. moketi valstybing kalbg pagal trecigjg valstybinés kalbos mokéjimo Kkategorija,
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,.Dél
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*;

3.3. tureti aukstgjj universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinimg (magistro kvalifikacinj
laipsnj);

3.4. tureti ne maziau kaip 1 mety darbo sveikatos priezitiros ir (arba) socialiniy paslaugy
srityje patirtj;

3.5. iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus bei kitus teisés aktus,
reglamentuojancius sveikatinimo veiklos planavima, organizavimg ir vykdyma, sveikatos prieZiiiros
jstaigy administravimg ir finansavimg, darbo santykiy organizavima;

3.6. zinoti sveikatos politikos, ekonomikos, teis¢s, vadybos, finansy, personalo valdymo,
administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindus ir gebeti taikyti §ias Zinias organizuojant
bei planuojant sveikatinimo veiklg;

3.7. mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir ry$io priemonémis (MS Office
programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa (-omis) ir kt.).

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. organizuoja Biuro darba, kad biity jgyvendinami Biuro tikslai ir atlickamos nustatytos
funkcijos;

4.2. planuoja Biuro ZmogiSkuosius, materialiuosius ir finansinius i$teklius, atsako uz jy
panaudojima ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

4.3. tvirtina Biuro struktiirg, vidaus ir darbo tvarkos taisykles ir darbuotojy pareigybiy
sgraSa, nevirSijantj nustatytg didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus;



4.4. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i$ jo Biuro darbuotojus, tvirtina
darbuotojy pareigybiy aprasymus, jgyvendina kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas;

4.5. vadovauja Biuro metinio veiklos plano rengimui, jj tvirtina, vadovauja jo vykdymui;

4.6. uztikrina, kad Biuro veikloje buty laikomasi jstatymy, kity teises akty reikalavimy ir
Biuro nuostaty;

4.7. kasmet rengia ir Utenos rajono savivaldybei teikia Utenos rajono savivaldybes
visuomenes sveikatos stebésenos ataskaitos projekta;

4.8. leidzia jsakymus pagal savo kompetencija, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdoma;

4.9. teisés akty nustatyta tvarka disponuoja Biurui perduotu valstybés, savivaldybés turtu ir
1éSomis, atsako uz jy panaudojima, sudaro sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais bei juridiniais
asmenimis;

4.10. veikia Biuro vardu, atstovauja jam valstybés ir savivaldybiy institucijose, tesimuose,
santykiuose su kitais fiziniais arba juridiniai asmenimis arba jgalioja tai atlikti kitg Biuro
darbuotoja;

4.11. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymu vykdo biudzeto
asignavimy valdytojo pareigas;

4.12. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes
jstatymg teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

4.13. uztikrina teikiamy paslaugy kokybe, tikslingg, racionaly ir taupy léSy bei turto
naudojimg, veiksmingg biudZetinés jstaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima;

4.14. organizuoja Biuro dokumenty saugojimg ir tvarkymg teisés akty nustatyta tvarka;

4.15. vykdo kitas Biuro nuostatuose arba kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.
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