PATVIRTINTA
Utenos rajono savivaldybés tarybos
2023 m. birzelio  d. sprendimu Nr. TS-

UTENOS RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja biudZetinés jstaigos Utenos rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau —
Biuras) teising formg, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig
institucijg ir jos kompetencija, buveing, veiklos tikslus ir sritis, funkcijas, teises, pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, vadovo kompetencija, skyrimo ir atleidimo tvarkg, darbuotojy darbo
santykius ir darbo apmokéjima, l&Sy Saltinius ir jy naudojimo tvarkg, veiklos kontrole,
reorganizavimo ir likvidavimo tvarkg, vieSos informacijos paskelbimo tvarka, Nuostaty keitimo
tvarkg.

2. Biuras yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) biudzetiné
visuomenés  sveikatos  prieziiiros jstaiga, jgyvendinanti valstybines (valstybés perduotas
savivaldybéms) ir savarankilkasias visuomenés sveikatos priezitiros funkcijas ir i§laikoma i3
valstybes ir savivaldybes biudzety asignavimy.

3. Biuro pavadinimas — Utenos rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras,
iregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 301540924,

Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

Buveiné — Utenio a. 7, 28248 Utena.

Biuro veikla neterminuota.

Biuro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

Biuras neatsako uZ savininko (steiggjo) jsipareigojimus.

Biuras yra vieSas juridinis asmuo, turintis tkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSskumag, savo antspauda, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos bankuose.

10. Biuras savo veikloje vadovaujasi  Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos biudzetiniy
jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos istatymu, Lietuvos Respublikos
visuomenes sveikatos prieziiiros istaigy jstatymu, Kitais teisés aktais ir $jajs Nuostatais.

I'l. Pagal savo prievoles Biuras atsako tik savo lé$omis.

12. Biuras yra paramos gavéjas.

II SKYRIUS
SAVININKAS, JO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANTI INSTITUCIJA IR JOS
KOMPETENCIJA

I3. Biuro savininkas — Utenos rajono savivaldybe (toliau — Savivaldybg).

[4. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Utenos rajono savivaldybes
taryba (toliau — Savivaldybeés taryba).

15. Savivaldybé perduoda Biurui patikéjimo teise valdyti patalpas ir finansuoja Biurg pagal
patvirtintg asignavimy samatg bei Biuro parengtas veiklos programas.



16. Savivaldybés tarybos kompetencija:

16.1. tvirtina Biuro nuostatus;

16.2. priima sprendima dél Biuro buveinés pakeitimo;

16.3. priima sprendimg dél Biuro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

16.4. priima sprendimg dél Biuro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

16.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus;

16.6. nustato mokamy paslaugy kainas;

16.7. tvirtina Biuro finansiniy ataskaity rinkinius;

16.8. nustato Biurui privalomas veiklos uzduotis;

16.9. nustato didZiausig leisting Biuro darbuotojy pareigybiy skaidiy;

16.10. priima sprendima atlikti Biuro veiklos nepriklausomg auditg;

16.11. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose
istatymuose ir Biuro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

HISKYRIUS
BIURO VEIKLOS TIKSLAI SRITYS IR FUNKCIJOS

I'7. Biuro pagrindinis veiklos tikslas — riipintis Savivaldybés gyventojy sveikata, vykdyti
Savivaldybeés teritorijoje Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais reglamentuojamas
visuomenes sveikatos priezitiros funkcijas, siekiant sumaZinti gyventojy sergamumg ir mirtinguma,
gerinti jy gyvenimo kokybe, teikiant kokybigkas visuomenés sveikatos prieziliros ir stiprinimo
paslaugas.

[8. Biuro pagrindiné veiklos sritis — Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teises aktais
reglamentuojamy Savivaldybés visuomeneés sveikatos prieziliros paslaugy organizavimas ir teikimas
fiziniams ir juridiniams asmenims Savivaldybeés teritorijoje, taip pat kity savivaldybiy teritorijose, jei
tai yra nustatyta Biuro savininko ir kity savivaldybiy sudarytose sutartyse.

19. Biuro funkcijos:

19.1. vykdyti valstybines (valstybés perduotas savivaldybéms) visuomenés sveikatos
priezitiros funkcijas:

19.1.1. visuomenés sveikatos priezilirg savivaldybés teritorijoje esanéiose ikimokyklinio
ugdymo, bendro ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose ugdomy mokiniy pagal
ikimokyklinio, priesmokyklinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas:

19.1.2. vykdyti visuomenes sveikatos stiprinima;

19.1.3. vykdyti visuomenés sveikatos stebéseng;

19.2. vykdyti savarankiSkasias visuomeneés sveikatos priezitros funkcijas:

19.2.1. jgyvendinti ~ Savivaldybes tarybos patvirtintuose Savivaldybés  strateginiuose
dokumentuose numatytas visuomenés sveikatos priemones;

19.2.2. dalyvauti jgyvendinant Savivaldybéje valstybines visuomenés sveikatos programas,
tarpinstitucinius veiklos planus;

19.2.3. vykdyti jaunimui palankiy sveikatos priezitiros paslaugy koordinatoriaus fu nkeijas;

19.2.4. pagal kompetencija vykdyti nustatytas visuomenés sveikatos priezitiros funkeijas
visose gyventojy amziaus grupese pagal prioritetus $iose poveikio stityse: uzkreciamyjy ligy,
neinfekeiniy ligy ir traumy profilaktika, priklausomybiy, riikymo, alkoholio, narkotiky ir kity
psichoaktyviy medziagy vartojimo mazinimas, fizinio aktyvumo, tinkamos mitybos, kity sveikos
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gyvensenos veiksniy skatinimas, psichikos sveikatos stiprinimas ir sutrikimy profilaktika, sveiko
sen¢jimo skatinimas, sveikatos netolygumy maZinimas;

19.2.5. vykdyti privalomajj sveikatos mokyma;

19.2.6. bendradarbiauti su socialiniais partneriais;

19.2.7. vykdyti kitas teiseés aktais nustatytas visuomenes sveikatos prieZitiros funkcijas.

20. Biuro veiklos rliSys pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy;

20.1. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

20.2. sveikatos priezitros, $vietimo, kultdiros ir kity socialiniy paslaugy, isskyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12;

20.3. kitas mokymas, kodas 85.5;

20.4. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

20.5. kitas, niekur nepriskirtas, $vietimas, kodas 85.59;

20.6. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

20.7. leidybine veikla, kodas 58.00;

20.8. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.10;

20.9. kita leidyba, kodas 58.19;

20.10. kita informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.9;

20.11. kita, niekur Kitur nepriskirta veikla, informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.99;

20.12. kita, niekur kitur nepriskirta, profesine, moksliné ir technine veikla, kodas 74.90;

20.13. posedziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

20.14. medicinos moksly tiriamieji ir taikomieji darbai, kodas 72.19.40;

20.15. rinkos tyrimai ir vieSosios nuomonés apklausa, kodas 73.20;

20.16. kvalifikacijos tobulinimas, kodas 80.42.30.

21. Istaiga gali uZsiimti kitomis, jstatymy neuzdraustomis, su jstaigos veiklos tikslais
susijusiomis veiklomis.

22. Jeigu uzsiimti veikla, numatyta jstaigos nuostatuose, reikalinga licencija ar leidimas,
istaiga privalo tureti tokia licencija ar leidima.

IV SKYRIUS
BIURO TEISES IR PAREIGOS

23. Vykdydamas veiklg, Biuras turi $ias teises:

23.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

23.2. jstatymy ir Kity teisés akty nustatyta tvarka gauti informacijg i§ savivaldybes
institucijy, savivaldybes teritorijoje esanéiy juridiniy asmeny, reikalingg savo uZdaviniams
igyvendinti ir funkcijoms atlikti;

23.3. bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais;

23.4. Savivaldybes tarybos leidimu stoti | asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

23.5. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais bei Juridiniais asmenimis;

23.6. vykdyti neformalyjj suaugusiyjy Svietimg, organizuoti konferencijas, seminarus ir
Kitus renginius;

23.7. verstis su Biuro veikla susijusia leidybos veikla, privalomuoju sveikatos mokymu ir i3
veiklos gauti nebiudzetiniy lesy;

23.8. konsultuotis su kity institucijy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams
spresti, sudaryti laikinas darbo grupes;

23.9. i3 teisétai vykdomos veiklos gauti nebiudzetiniy ledy;
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23.10. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;
23.11. teises akty nustatyta tvarka gauti parama;

23.12. inicijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo projektus;
23.13. kurti ir dalyvauti formuojant savivaldybés visuomenés sveikatos registrus,

informacines sistemas;
23.14. siysti darbuotojus staZuotis, tobulinti kvalifikacija alies ir uzsienio institucijose:

]
23.15. jtraukti savanorius j veikla;
23.16. teikti visuomenés sveikatos prieZitiros paslaugas kitoms savivaldybems.
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24. Biuras privalo:

24.1. kreiptis | Biuro savininkg dél Biuro nuostaty papildymo ir pakeitimo;

24.2. rengti 168y samatas teisés akty nustatyta tvarka;

24.3. naudoti gautus biudZeto asignavimus racionaliaj ir taupiai, nuostatuose nurodytai ir
istatymy nedraudziamai veiklai vykdyti pagal patvirtintas i$laidy samatas;

24.4. uZtikrinti veiklos plano vykdyma, veiklos krypCiy planavimg ir rengti veiklos
ataskaitas;

24.5. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudoti ir disponuoti priskirtu valstybes,
savivaldybés turtu;

24.6. garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir jy pateikima laiku;

24.7. uztikrinti savo darbuotojams saugias ir sveikas darbo salygas;

24.8. informuoti savivaldybés bendruomeng apie Biuro veikla;

24.9. i8saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercine paslaptj, patikétg Biurui:

24.10. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

24.11. teikti informacijg apie Biuro veiklg savivaldybés ir valstybés institucijoms teiseés
akty nustatyta tvarka;

24.12. teisés akty nustatyta tvarka nagrinéti juridiniy bei fiziniy asmeny prasSymus,
pasiilymus, pilie¢iy skundus ir pagal savo kompetencija imtis priemoniy juose keliamiems
klausimams spresti;

24.13. savo veikloje naudoti tik tuos tyrimo metodus ir tik tas visuomenés sveikatos
priezitros technologijas, kurios yra aprobuotos Lietuvos Respublikoje;

24.14. teikti tik tas licencijuojamas paslaugas, kurios nurodytos Biurui iSduotoje
licencijoje;

24.15. jgyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos prieziliros priemones;

24.16. vykdyti Savivaldybés tarybos nustatytas visuomenés sveikatos priezitiros funkecijas.

25. Biuras gali tureti ir kity teisiy ir pareigy, jei jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimams ir Kitiems teisés aktams.

V SKYRIUS
BIURO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

26. Biuro direktorius yra vienasmenis Biuro valdymo organas, kuris atsako uz Biuro
veiklos organizavima,

27. Biuro direktoriy teisés akty nustatyta tvarka, vieSojo konkurso biidu, penkeriems
metams | pareigas priima ir i$ jy atleidZia Savivaldybeés meras, kuris nustato tarnybinj atlyginimg
(koeficientais), priedus prie tarnybinio atlyginimo, vienkartines pinigines iSmokas bei kitas su darbo
santykiais susijusias sglygas.



28. Biuro direktorius pareigas pradeda eiti nuo jo priemimo j pareigas dicnos, jei su juo
sudarytoje darbo sutartyje nenustatyta kitaip.

29. Biuro direktorius gali biiti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka sveikatos apsaugos
ministro patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Biuro direktoriumi negali biti asmuo, kuris pagal
teises aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

30. Biuro direktorius vykdo $ias funkcijas:

30.1. organizuoja Biuro darbg, kad biity jgyvendinami Biuro tikslaj ir atliekamos nustatytos
funkcijos;

30.2. tvirtina Biuro vidaus ir darbo tvarkos taisykles ir darbuotojy pareigybiy sgrasa,
nevirSijantj nustatyty didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

30.3. teises akty nustatyta tvarka priima | darbg ir atleidzia i$ jo Biuro darbuotojus, tvirtina
darbuotojy pareigybiy apraSymus, jgyvendina kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas;

30.4. rengia Biuro metinio veiklos plano projekta, ir suderinus su Utenos rajono
savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu asmeniu, jj tvirtina, atsako uz metinio
veiklos plano jgyvendinima;

30.5. uztikrina, kad Biuro veikloje bty laikomasi jstatymu, kity teises akty reikalavimy ir
Biuro nuostaty;

30.6. kasmet teisés akty nustatyta tvarka rengia ir Utenos rajono savivaldybei teikia Utenos
rajono savivaldybes visuomenés sveikatos stebésenos ataskaitos projekty;

30.7. teikia Utenos rajono savivaldybes tarybai Biuro metiniy ataskaity rinkinj tvirtinti
teises akty nustatyta tvarka;

30.8. organizuoja visuomenés informavimg apie Biuro veiklg;

30.9. leidZia jsakymus pagal savo kompetencijg, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma;

30.10. uztikrina Biuro teikiamy paslaugy kokybe, tikslingg, racionaly ir taupy lesy bei turto
naudojimg, veiksmingg Biuro vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinima;

30.11. veikia Biuro vardu, atstovauja jam valstybeés ir savivaldybiy institucijose, teismuose,
santykiuose su Kkitais fiziniais arba juridiniais asmenimis arba igalioja tai atlikti kitg Biuro
darbuotojg;

30.12. atsako uZ finansinés apskaitos organizavima ir finansines atskaitomybés rengimg bei
pateikimg pagal Lietuvos Respublikos teises akty reikalavimus;

30.13. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybes
jstatymag teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

30.14. organizuoja Biuro dokumenty saugojimg ir tvarkyma teisés akty nustatyta tvarka;

30.15. gali tureéti kity jam Biuro nuostatuose arba Kituose teises aktuose nustatyty pareigy;

30.16. vykdo kitas Biuro nuostatuose arba Kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

. 31. Biuro direktoriaus pavaduotojas | pareigas skiriamas ir atleidziamas teisés akty
nustatyta tvarka. Biuro direktoriaus pavaduotojas laikinai pavaduoja Biuro direktoriy atostogy,
komandiruogiy, laikino nedarbingumo ar kitais atvejais jam negalint eiti pareigy.

32. Biuro visuomenés sveikatos prieziliros specialisty pareigybes gali uzimti asmenys,
atitinkantys sveikatos apsaugos ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

VI SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

4 33. Biuro darbuotojy priemimg | darbg ir atleidimg i jo reglamentuoja Lietuvos
Respﬁ’vlikos darbo kodeksas ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



34. Biuro darbuotojy darbo uZmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka,

VII SKYRIUS
BIURO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

35. Savivaldybes, perduotas Biurui ir Biuro igytas turtas, nuosavybés (eise priklauso
Savivaldybei, o Biuras § turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

36. Biuro le8y Saltiniai:

36.1. valstybes biudzeto léSos;

36.2. savivaldybés biudZeto lesos;

36.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

30.4. kitos teisétai gautos légos.

37. Visos 36 punkte isvardytos leSos naudojamos vadovaujantis iy €3y naudojimg
reglamentuojandiy teisés akty nuostatomis.

38. Biuro finansiné apskaita organizuojama bei finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos finansines apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Uz
linansings apskaitos Biure tvarkymg atsakingas vyriausiasis finansininkas. Vyriausiojo finansininko
funkcijas pagal sutartj gali atlikti ir juridinis asmuo. Biuro direktoriui draudziama eiti Biuro
vyriausiojo finansininko pareigas.

VIII SKYRIUS
BIURO VEIKLOS IR FINANSU KONTROLE

39. Biuro valstybinj audita atlieka Lietuvos Respublikos valstybes kontrole, Biuro veiklos
iriSores finansinj auditg atlieka Utenos rajono savivaldybeés kontrolés ir audito tarnyba.

40. Biuro vidaus audita, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanéiais teisés aktais, atlieka Utenos rajono
savivaldybes administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius.

5 IX SKYRIUS y
SALTINIAL KURIUOSE SKELBIAMI VIEST PRANESIMAI

41. Pranesimai, kuriuos pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus ar $iuos Nuostatus reikia
paskelbti viesai, skelbiami Biuro interneto svetaingje WWww.utenavsb.lt, esant reikalui, teisés akty
nustatyta tvarka Savivaldybés interneto svetaingje, vietingje spaudoje.

42. Teises akty nustatytais atvejais prane$imai papildomai skelbiami Valstybés jmones
Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje.

X SKYRIUS
BIURO REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

43. Biurg reorganizuoja, pertvarko ar likviduoja savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka,



44. Prane$imai apie Biuro likvidavima, reorganizavimg ar pertvarka skelbiami spaudoje
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatymo ir kity istatymy numatytais atvejais nustatyta
tvarka ir terminais ir (arba) prane3ama visiems istatymy numatytiems asmenims pasirasytinai ir
(arba) registruotu laisku. Pranesimuose turi biiti nurodyta visa informacija, kurig pateikti reikalauja
Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45. Nuostatai kei¢iami ar pripaZjstami netekusiais galios istatymy nustatyta tvarka Biuro
steigéjo  (savininko) sprendimu. Pakeistus Nuostatus tvirtina savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija.

46. Pakeistus Nuostatus pasirado savininko teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos
vardu teikiantis arba savininko teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos jgaliotas asmuo.

47. Biuro nuostatai isigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.
48. Jei pasikeicia teisés aktai, reglamentuojantys Biuro veikla, ir jei aukstesneés galios teis¢s
Latitinkamus klausimus reglamentuoja kitaip, nei nuostatai, taikomos ty teises akty nuostatos.
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